OSNOVNA SKOLA TUZNO
Varazdinska 16, Tuzno
Skolski odbor

KLASA: 003-03/20-01/1
URBROJ: 2186-138-04-20-10
Tuzno, 23.02.2021. godine

ZAPISNIK
2. sjednice Skolskog odbora
odrzane 23.02.2021. godine u 08:45 sati u Osnovnoj $koli Tuzno

Nazocni: Fotak Renata, Vesna Kovaci¢, Maja Vugrinec, Janja Dolar, Marina Golek Mikuli¢
Odsutni: Maja Pintari¢, Martina Hrasti¢, - nisu opravdale svoju odsutnost
Ostali: ravnatelj Skole Josip Pucek, tajnica Skole Vesna Herceg

Predsjednica Skolskog odbora gda. Vesna Kova¢i¢, pozdravila je nazoéne i utvrdila da je na
sjednici nazo¢no pet ¢lanova Skolskog odbora te je predlozila sljededi:

DNEVNI RED

=

Usvajanje zapisnika sa 1. sjednice Skolskog odbora

2. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme na radnom
mjestu struénog suradnika pedagoga/pedagoginje - puno radno vrijeme 40 sati tjedno

3. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme na radnom
mjestu ucitelj/ica tehni¢ke kulture - nepuno radno vrijeme 18 sati tjedno

4. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme na radnom
mjestu ucitelj/ica rezredne nastave u produzenom boravku - puno radno vrijeme 40 sati
tjedno

5. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme na radnom

mjestu pomoc¢nik/pomoénica u nastavi ucenika s teSkoama u razvoju - nepuno radno

vrijeme 20 sati tjedno

Usvajanje Financijskog izvjestaja od 01.01.2020.-31.12.2020.

Usvajanje prijedloga Pravilnika o nac¢inu koristenja vlastitih prihoda

8. Ostalo

~No

Dnevni red jednoglasno je prihvaéen

Ad. 1.
Zapisnik sa 1. sjednice Skolskog odbora dostavljen je zajedno za Pozivom za 2. sjednicu
Skolskog odbora, kako primjedbi na zapisnik nije bilo, zapisnik je jednoglasno usvojen.

Zapisnicar: Predsjednica Skolskog odbora:
Vesna Herceg Vesna Kovacié¢



Ad.2.

Ravnatelj $kole upoznao je ¢lanove Skolskog odbora da je u periodu od 14.01.2021.godine do
22.01.2021. godine sukladno svim zakonskim propisima raspisan javni natjeCaj za radno
mjesto stru¢ni suradnik/stru¢na suradnica - pedagog/pedagoginja na odredeno puno radno
vrijeme (40 sati tjedno).

Sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Tuzno, Povjerenstvo
za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj provelo je sve propisane radnje,
utvrdilo da je na natjecaj pristiglo 4 molbi, 3 molbe su pristigle pravodobno, tj. u propisanom
roku, prijave su potpune, kandidati ispunjavaju formalne uvjeta iz natjecaja.

Nakon pismenog i usmenog testiranja, te dostavljene rang liste povjerenstva ravnatelj
predlaze Glanovima Skolskog odbora da se sa kandidatkinjom Lucijom Radmani¢ sklopi
ugovor o radu na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno do povratka odsutne radnice
Lucije Simek, koja je odsutna radi privremene nesposobnosti za rad (komplikacije u trudno¢i)
te naknadnog koriStenja prava na rodiljni i roditeljski dopust.

Clanovi Skolskog odbora dali su ravnatelju jednoglasnu suglasnost da sa
kandidatkinjom Lucijom Radmanié¢ sklopi ugovor o radu na odredeno puno radno
vrijeme na radnom mjestu stru¢ne suradnice pedagoginje.

Ad. 3.

Ravnatelj $kole upoznao je ¢lanove Skolskog odbora da je u periodu od 14.01.2021.godine do
22.01.2021. godine sukladno svim zakonskim propisima raspisan javni natje¢aj za radno
mjesto ucitelj/ica tehni¢ke kulture na odredeno nepuno radno vrijeme (18 sati tjedno).

Sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli TuZno, Povjerenstvo
za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj provelo je sve propisane radnje,
utvrdilo da je na pristigli natjeGaj pristigla 1 molba, koja je pristigla pravodobno, tj. u
propisanom roku, i prijava je potpuna, no kandidatkinja ne ispunjava formalne uvjeta iz
natjecaja.

Sukladno tome Povjerenstvo je predlozilo ravnatelju da postupi sukladno ¢Elanku 27.
Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Tuzno, Klasa: 602-02/19-
01/161, Urbroj: 2186-01-02/1-19-4 od 08.05.2019. godine i ¢lanku 107. stavak 12. Zakona o
odgoju i obrazovanju u 0SNovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/
18, 98/19, 64/20), tj. obzirom da se na predmetni natjecaj nije prijavila osoba koja ostvaruje
formalne uvjete natje€aja, odnosno nema odgovarajuéu vrstu obrazovanja, da se do
ponovljenog natjecaj u roku od 5 mjeseci zaposli osoba koja ne ispunjava propisane uvjete.
Temeljem navedenog ravnatelj predlaze da se na radno mjesto uciteljice tehnicke kulture na
odredeno radno vrijeme od 18 sati tjedno, do povratka odsutne radnice sa rodiljnog i
roditeljskog dopusta, a najduze do 5 mjeseci zaposli uciteljica Petra Kocijan.

Zapisnicar: Predsjednica Skolskog odbora:
Vesna Herceg Vesna Kovacié
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Clanovi Skolskog odbora dali su ravnatelju jednoglasnu suglasnost da sa
kandidatkinjom Petrom Kocijan sklopi ugovor o radu na odredeno nepuno radno
vrijeme na radnom mjestu uciteljice tehnicke kulture.

Ad 4.

Ravnatelj je ¢lanovima Skolskog odbora predstavio kako je u periodu od 14.01.2021.godine
do 22.01.2021. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na internet
stranicama OS TuZno i na oglasnoj plo¢i $kole, objavljen javni natje¢aj za radno mjesto
ucitelja/uciteljice razredne nastave u produzenom boravku na odredeno puno radno vrijeme.
Na natjecaj je pristiglo 11 prijava od kojih jedna prijava kandidatkinje ne ostvaruje uvjete
propisane javnim natje¢ajem. Navedene prijave pristigle su u roku i sve prijave su potpune.

Ravnatelj je predstavio ¢lanovima Skolskog odbora kako se sukladno ¢lanku 1. Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Tuzno nije provodio postupak procjene i
vrednovanja kandidata.

Ravnatelj predlaze da se sa Anamarijom Ple¢ko sklopi ugovor o radu na odredeno radno
vrijeme do povratka odsutne ranice Valentine Habunek sa rodiljnog i roditeljskog dopusta.

Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su prihvatili prijedlog ravnatelja, te je donesena
odluka da se sa Anamarijom Plecko ugovor o radu na odredeno puno radno vrijeme na
radnom mjestu uditeljice razredne nastave u produZenom boravku.

Ad.5.

Ravnatelj je ¢lanovima Skolskog odbora predstavio kako je u periodu od 03.02.2021.godine
do 11.02.2021. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na internet
stranicama OS TuZno i na oglasnoj plo¢i $kole, objavljen javni natje¢aj za radno mjesto
pomoc¢nik/pomocnica u nastavi uenicima s teSkocama.

Na natjecaj je pristiglo 7 prijava od kojih su sve prijave pristigle u propisanom roku i prijave
su potpune.

Ravnatelj je predstavio ¢lanovima Skolskog odbora kako se sukladno ¢lanku 1. Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli TuZno nije provodio postupak procjene i
vrednovanja kandidata.

Ravnatelj predlaze da se sa Antonelom Vidovi¢ sklopi ugovor o radu na odredeno nepuno
radno vrijeme (20 sati tjedno) do zavrSetka nastavne godine 2020./2021. na radnom mjestu
pomocnice u nastavi ucenici s teSkocama

Zapisnicar: Predsjednica Skolskog odbora:
Vesna Herceg Vesna Kovacié¢



Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su prihvatili prijedlog ravnatelja, te je donesena
odluka da se sa Antonelom Vidovi¢ sklopi ugovor o radu na odredeno nepuno radno
vrijeme na radnom mjestu pomo¢nice u nastavi ucenici s teSkocama

Ad.6.

Ravnatelj je ¢lanovima Skolskog odbora predstavio Financijski izvjestaj od 01.01.2020.-
31.12.2020. godine.

Kako je Financijski izvjestaj dostavljen clanovima Skolskog dobra zajedno sa pozivom
donesen je jednoglasni zakljuc¢ak da ga se ukratko objasni.

Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su prihvatili Financijski izvjestaj od 01.01.2020.-
31.12.2020. godine.

Ad.7.

Pravilnik o nadinu koristenja vlastitih prihoda dostavljen je ¢lanovima Skolskog odbora
zajedno sa zapisnikom, te ga je tajnica Skole ukratko objasnila i predstavila.

Prethodna suglasnost Varazdinske Zupanije dostavljena je 17.02.2021. godine te su ¢lanovi
Skolskog odbora zamoljeni da ga razmotre i iznesu svoju suglasnost.

Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su prihvatili Pravilnik o nadinu KoriStenja
vlastitih prihoda.
Ostalih pitanja i prijedloga nije bilo.

Kako ostalih pitanja i prijedloga nije bilo sjednica je zavrSila u 9:15.
Zapisnik je pisan u 9 istovjetnih primjeraka i zavr§ava na stranici br.4.

Zapisnicar: Predsjednica kolskog odbora:
Vesna Herceg Vesna Kovacié



